
1 

 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Fernando Fita Ortega 

Curso 2009-2010 

 

Cuestiones relativas al tema VIII del programa  
 

 

Por favor, al contestar indique la fuente de la que extrae su respuesta. 

 

1.- ¿Cómo se determina normalmente el objeto de un contrato de trabajo? 

2.- ¿Qué es el sistema de clasificación profesional y para qué sirve? 

3.- ¿Qué son los grupos profesionales? 

4.- ¿Qué son las categorías profesionales? 

5.- ¿Qué ocurre si la clasificación del trabajador no corresponde con las funciones que 

efectivamente realiza?  

6.- ¿Qué es la polivalencia funcional? 

7.- ¿Cuáles son los límites máximos de la jornada? 

8.- ¿Qué tiempos computan a la hora de calcular la jornada máxima? 

9.- ¿Qué supone la distribución irregular de la jornada? 

10.- Reducciones de jornada: ¿Qué jornadas especiales existen? 

11.- ¿Qué tiempos de descanso diario y semanal deben respetarse? 

12.- ¿Qué son horas extraordinarias y qué tipos existen? 

13.- ¿Qué límites hay a las horas extras y cómo se retribuyen? 

14.- ¿En qué medida afecta a las vacaciones el que el trabajador haya estado de baja durante 

el año? 

15.- ¿En qué medida afecta a las vacaciones el que su disfrute coincida con una situación de 

baja del trabajador por enfermedad o por maternidad? 

16.- ¿Cabe compensar económicamente las vacaciones? 

17.- ¿Pueden reducirse las vacaciones por sanción disciplinaria? 


