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Introduccio: el context estructural

Si esteu llegint aquestes linies és que no sou persones
normals. Amb tota seguretat, teniu vosaltres (o els
vostres pares) una ocupacio més o menys estable, aixi
com acces a les prestacions de |la seguretat social i, a
més a més, gaudiu d’un nivell considerable de drets en
relacio a les llibertats civils, religioses i politiques. Per
altra banda, a diferencia de 860 milions de persones,
sabeu llegir. |, sens dubte, gasteu més de 2 euros al dia.
El percentatge de la poblaciéo mundial que esta en |la
mateixa situacio que vosaltres és inferior al 7 per cent.

= Font: Amb algunes modificacions, Moisés Naim, E/ Pais, 28 de
setembre de 2005. Citat en Ridoux, Nicolds, Menos es mas.
Introduccion a la filosofia del decrecimiento, Barcelona, Los
libros del lince, Barcelona, p. 31, 2009.
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societat, sistema social i estructura social

SOCIETAT |. SISTEMA
SOCIAL

Construccions institucionals per garantir un
minim d’ordre que permeta el vincle social

A 4

Components
Problerrh P

o analitics
estratégics

- Garantir reproduccio del grup - POBLACIO

- Satisfer necessitats individuals i col-lectives - PRODUCCIO
- Mantenir el conflicte dintre de limits tolerables - PODER

- Socialitzar els membres del grup - CULTURA

I

DIFERENCIACIO SOCIAL - DISTRIBUCIO DESIGUAL DE RECURSOS — ESTRATIFICACIO SOCIAL




SOCIETAT SISTEMA SOCIAL

A

Artifici metodologic per fer
SISTEMA més tractable un objecte
d’observacié total

Utilitat per al
pensament
cientific

Elaboracio
models » .
abstractes Abstraccié subconjunt

interdependent que

identifique components i
exemple relacions

Tipus ideals
(Weber) El canvi en un element es

transmet a tots els altres a

través del sistema
L Interdependent
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SISTEMA
SOCIETAT SOCIAL

APLICACIO DEL CONCEPTE

Utilitzar la noci6 d’estructura
social com I'entramat que

RECURS METODIC organitza la vida social
SEGONS
EN. . Identificar macroestructures
axials
- il - Datar les macroestructures
microsocia ANALITICAMENT
LEPSOSD%%I E-II;AI;F S Descompondre
y TRACTADES COM macroestructures en altres de

u| MACROSOCIAL |0 A SISTEMES nivell intermedi i
‘ SOCIALS microestructural

Tractament separat de tants
sistemes socials de segon ordre
com siga factible i necessari
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SOCIETAT SISTEMA

A

SOCIAL
Components
Prob Ie\m_es analitics
estratégics
Utilitzar la nocio d’estructura
social com I'entramat que
organitza la vida social
- Garantir reproduccio del grup ESTRUCTURA |
POBLACIONAL Descompondre
macroestructures en altres de
- Satisfer necessitats individuals ESTRUCTURA nivell intermedi
“ i col-lectives ECONOMICA
(I |
|\ - Mantenir el conflicte dintre de ESTRUCTURA
I\ limits tolerables POLITICA
|
| {| - Socialitzar els membres del ESTRUCTURA
i grup CULTURAL

| IR I

| | DIFERENCIACIO SOCIAL - DISTRIBUCIO DESIGUAL DE RECURSOS — ESTRATIFICACIO SOCIAL




context estructural 1945 - 1980

de serveis i
consum publics

solidaritat
redistributiva

democracia, la
plena ocupacid i
el creixement
economic

MODEL EL MON DEL CONFIGURACIO MODEL DE MOVIMENTS REGIMEN DE
FAMILIAR DE TREBALL TIPUS DE L’ESTAT | CIUTADANIA SOCIALS LES
REFERENCIA REMUNERAT DISCIPLINES
Familia nuclear | Capitalisme del Estat —naci6 Ciutadania Desradicalitzacio Integracio organica
basada en la benestar — racional legal politica: del moviment del conflicte social
divisio de rols economia mixta: ampliacio del obrer a través del treball
sexuals fordisme Consens dret al vot i remunerat
keynesia i democratic: I'Estat participacio Els ‘nous’
Pervivéncia de consum de como garant del politica indirecta | moviments socials | Consens social: la
la familia masses benestar basic de modernitat como
extensa ciutadans i Ciutadania Ascens de les complementacié
Treball ciutadanes social: drets de | noves classes de funcions
Tendenciaala | remunerat: benestar mitjanes, economiques,
diversificacio de | identitat central Dret a participar en | (economics i creixement politiques i socials
formes familiars la distribuci6 de socials) economic dels diferents
(mares fadrines, | Expansié de les | I'excedent social » | vinculats als sostingut i plena actors socials
cohabitacio, classes mitjanes | drets de percepcié drets del ocupacié —
parelles de recursos treballador pressié per a Combinacio de
homosexuals, Cercle virtués reproductius no normalitzat, ampliar els drets | disciplines
etc.) sota la fordista, Estat de | intercanviats masculi, de ciutadania fins | panoptiques,
| rabrica de la benestar i directament per industrial, cap incloure drets tecniques
amoralitat representacio diners de familia diferencials racionals de
laboral activa i positius control i tecniques
redistributiva — | Alld public — espai | Quiesti6 social: | d’identitats de modulacio en el
ampla dinamica institucional de la vincula la alternatives consens




context estructural 1980 - 2008

MODEL EL MON DEL CONFIGURACIO | MODEL DE MOVIMENTS REGIMEN DE
FAMILIAR DE TREBALL TIPUS DE CIUTADANIA SOCIALS LES
REFERENCIA REMUNERAT L’ESTAT DISCIPLINES
Familia nuclear Capitalisme Estat -nacio: Ciutadania social en | Dimensi6 global | Disciplines de
basada en la global: xarxa logiques retrocés — dels nous control —
tendéncia a la dispersa i instrumentals que | politiques ‘post- moviments microsistemes de
igualtat dels rols | deslocalitzada tenen com welfare’; inexisténcia | socials regulacio centrats
de genere element regulador | de la responsabilitat en la precarietat i
Postfordismo principal la social de 'empresa - | Caracter el risc como
Diversitat de flexible: racionalitat del xarxa; transformacié | defensiu mecanisme central
formes familiars precarietat i mercat global i debilitament de les | destinat a d’integracio social
(monoparentals, | dualitzacio bases socials detenir el
cohabitacio, Crisi del pacte laborals que la retrocés dels Expansio de
matrimoni La plena keynesia, 'Estat potenciaren drets assolits técniques
homosexual, llars | ocupaciéjano | social de dret, la sinoptiques de
individuals, és el marc de ciutadania social | Globalitzacié de la Cerca de modulacié
families referéncia guestio social: respostes subjectiva

reconstituides,
multiculturals,
just women) sota

La flexibilitat —
traspas al

Redistribuci6
social i cicle
d’acumulacio del

desregularitzacio i
dualitzacio del
treball, riscos

urgents al risc i
la incertesa del
futur

centrades en la
responsabilitat
activa de l'individu

Ajuda terminologica

el impuls de la treballador dels | capital en conflicte | ecologics, financers, (el cos, la
| generalitzacié del | costos — vulnerabilitati | violencia Privatitzaci6 sexualitat, els
divorci i el procés | d’explotacio; subjectes fragils; organitzada, etc. a individualitzacié | afectes, les
d’individualitzacié | mobilitat, e_l consum com a escala planetaria i fragmentacio motivacions i
polivaléncia, simulacre de la dels vincles desitjos)
formacio, justicia solidaris
disponibilitat redistributiva
. y Per a dubtes sobre els termes emprats en aquest
NIVERMTATZ IDVALENCIA
OpenCourseWare quadre — resum podeu consultar el Document 1.1




Ordre social, diferenciacio i desigualtat social.
’estratificacio social

= Diferenciacio social

= Els individus tenen diferents qualitats personals (sexe, edat, forca, habilitat
per a fer determinades tasques...), desenvolupen diferents rols socials...

= Les diferencies no impliquen una ordenacid jerarquica de rols o qualitats
personals

= + complexitat (tecnologica, social...) > + divisid del treball > +
diferenciacio social

Desigualtat social

= Els individus tenen un accés desigual als recursos, bens, serveis i posicions
socials que la societat considera més valuosos

= Aquest accés desigual es justifica socialment (procés de legitimacid) a partir
de les diferencies existents

= Esvincula amb les diferents posicions que individus i grups ocupen en
I’estructura social
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= De les diferencies a les desigualtats

= |’espai social, definit com el conjunt de les posicions socials des de les que
es desenvolupen les practiques possibles, és I'espai de les diferencies

= Les diferencies, ordenades, jerarquitzades (dalt, baix, en mig; dins, fora,
entre), relacionals (nosaltres no som vosaltres) fan de I'espai social 'espai
de les desigualtats

= La modernitat burgesa = ideologia dominant = legitimacio de les
desigualtats a partir de diferencies complementaries (biologiques, com
I’edat i el sexe, o d’altre tipus)

= Les desigualtats socials, establertes sobre diferéncies socialment
significatives, injecten ordre en I'atzar de la vida, ordenen I'espai social

= La qual cosa permet reduir la incertesa i classificar, mesurar, contar - L’espai
social és un espai estriat, ordenat, classificat, que permet la mesura, la
comptabilitat de les seues unitats

= La qual cosa es fa mitjancant la produccio i reproduccié de ‘fronteres’, que
separen l'un de I'altre i creen portes d’accés diferencial als recursos que una
determinada societat considera valuosos
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fronteres, portes d’acceés

Apartheid — Sud Africa. IMATGE

http://www.corbisimages.com/Enlargement/Enlargement.aspx?id=42-24033523&tab=details&caller=search

Graffitis de Bansky - Gaza

Accessibles en: http://news.bbc.co.uk/2/hi/entertainment/4748063.stm
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Per a aprofundir en les relacions entre els termes i conceptes
gue s’acaben de plantejar fes I'Exercici 1.1 Les desigualtats
socials: una qliestio de sort?



http://www.corbisimages.com/Enlargement/Enlargement.aspx?id=42-24033523&tab=details&caller=search
http://www.corbisimages.com/Enlargement/Enlargement.aspx?id=42-24033523&tab=details&caller=search
http://www.corbisimages.com/Enlargement/Enlargement.aspx?id=42-24033523&tab=details&caller=search
http://news.bbc.co.uk/1/shared/spl/hi/pop_ups/05/entertainment_enl_1123233495/html/1.stm
http://news.bbc.co.uk/2/hi/entertainment/4748063.stm

L’estratificacio social. Factors de classificacio

Desigualtat social

= Factors diferencials emprats, en totes les societats conegudes, per a
generar-la: sexe, edat, raca — etnia, territori

= Variacions en el seu grau d’intensitat

= Variacions en el tipus de legitimacid en que es fonamenta

= Variacions en les caracteristiques estructurals que 'acompanyen

Estratificacio social

= Divisié de la societat en grups, classificats jerarquicament, que tenen un
accés desigual als recursos, bens i serveis

= Implica la institucionalitzacié de la desigualtat social, mitjancant un
sistema de relacions socials que determina quins son els grups socials
que acaparen els recursos socials més valuosos i per qué
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= Factors per a la classificacio dels sistemes d’estratificacio

= 1. RANG: grau d’obertura o tancament normatiu entre uns grups i
altres; possibilitats de mobilitat social
= mobilitat horitzontal: entre posicions del mateix rang

= mobilitat vertical: des d’un rang a un altre (sentit ascendent o
descendent)

= mobilitat intergeneracional: quan la posicio en el rang de la
generacio dels fills canvia respecte a la generacio dels pares

= mobilitat intrageneracional: quan la posicié en el rang d’'una
determinada generacio canvia al llarg del temps

= 2. UBICACIO: com se situa la gent en un determinat rang

= ADSCRIPCIO: quan la ubicacié en un grup, classe o estrat és heretada

= ASSOLIMENT (‘logro’) o MERIT: quan la ubicacié en un grup depén de
factors que els individus poden, en certa mesura, controlar i modificar
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3. FORMES DE LEGITIMACIO: arguments i motivacions, creences i
ideologies, que fan que es considere adequat i correcte (‘normal’ i/o
‘natural’) que un determinat grup social se situe en un rangi no en
un altre

= Tradicid, costum
= |deologia religiosa o laica
= Sancio legal

= 4, FONAMENTS DE LA DESIGUALTAT: dimensions en que es
fonamenta la desigualtat entre uns rangs i altres; hi ha
interdependencia, pero sol predominar un factor
= Economic (renda, riquesa...)
= Honor, estatus, prestigi
= Poder (politic, militar, burocratic)
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Els diferents sistemes d’estratificacio social
= Sistema esclavista

= Els uns (esclaus) son ‘propietat’ dels altres (amos)

= Diferents periodes historics

= Grans imperis agraris (Egipte, Roma) i Grécia classica: no sempre basat en
I'adscripcio i amb cert grau d’obertura

= Epoca colonial dels segles XVIII i XIX (EE.UU., Llatinoamérica): basat en
I'adscripcio
= Actualment

= Gran variabilitat: vinculacié a una determinada configuracio politica i
economica (polis grega, capitalisme esclavista...)

= Legitimacio
= |deologia = justificacio essencialista: ‘huma’ — ‘bestia’; justificacid politica:
‘estranger’, ‘enemic vencut’; justificacié racial: ‘inferioritat certes races’...
= Legal: L'estatut d’esclavitud és incompatible amb els drets de ciutadania
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= Sistema de castes

Basat en "adscripcid i en un tancament normatiu rigid pel que fa a
I"accés als rangs

Tipus més pur en la india; també existi en el Japé feudal

Sistema de castes en la india
= Casta (terme portugues) = racga, estirp de pura sang

= Varna: 4 categories diferents (brahamans i intocables estan fora
d’aquestes categories)

= Jati: grups definits localment a dintre dels quals s’organitzen els
Varna

= Kharma: ensenya en quina casta estas
= Dharma: ensenya com s’ha de viure moralment en funcié del Kharma

= Elevat grau de desigualtat, forta institucionalitzacio de
prohibicions i prescripcions (matrimoni, divisio del treball...)

= |Legitimacio: ideologia religiosa vinculada a la reencarnacio
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= Sistema estamental
= Estaments = grups socials amb situacions juridiques, obligacions i
privilegis especials
= Tipus caracteristic: I’Alta Edat Mitjana de I’'Europa Occidental

= Basat en I'adscripcio, pero amb certes possibilitats de mobilitat social
(matrimoni, ingrés en el clero, compra o donacio de titols nobiliaris...)

= Vassallatge: diferents obligacions i drets
= Aristocracia i nobles

= Clero
= Tercer estat (plebeus, serfs, camperols lliures, mercaders i
artesans)

= Legitimacio

= |deologia religiosa: la desigualtat com a fenomen natural que se’n
deriva de I'ordre divi

= Legal: fonamentada en els principis del vassallatge entre ‘senyor’ i ‘serf’,
sanciona diferents obligacions i drets a dintre de cada estament
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= Sistema de classes

= Grups socials definits a partir de la posicid socioeconomica que
ocupen en la estructura social

= Vinculat al procés d’industrialitzacio
= Revolucié industrial i raé natural burgesa

= |gualtat politica — contracte social (exclou a dones i esclaus)
= Desigualtat economica i llibertat

= Laigualtat politica pot coexistir amb la desigualtat material perque la
produccid de recursos, intercanvis i distribucio no es planteja com una
guestio politica, sind economica, vinculada al creixement de ‘la riquesa
de les nacions’, al progrés de la Humanitat

= Combina adscripcid i assoliment; més obertura que altres sistemes
d’estratificacio

" Legitimacio
= Justificacio ideologica (meritocracia, igualtat d’oportunitats)
= Legal: principis de llibertat i igualtat front la llei del ‘ciutada’
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Factors d’estratificacio en societats de
modernitat avancada

El sistema de classes articula la igualtat formal i la desigualtat d’accés al
recursos socialment més valuosos. Combina:

= Factors basats en I'adscripcid
= Sexe - Genere
= Edat - Generacid
= Raca - Etnia
= Territori - Nacid

= Factors basats en I'adquisicid (assoliment)
= QOcupacio - Classe social

Classe social: agrupacio d’individus amb una posicié social semblant que
comparteix interessos politics i economics

= Posicio de classe = en general, depén de
= |’estructura ocupacional
= |’estructura d’autoritat VNIVERSITATE 10VALENCIA
= |’estructura de la propietat OpenCourseWare




CAPITALISME | MODERNITAT

CONCEPTES ORGANITZADORS EN L’ANALISI DELS SISTEMES D’ESTRATIFICACIO
CONTEMPORANIS

Dimensions tradicionals
Genere, generacio, etnia

Dimensié moderna
Classe social

Igualtat ‘natural’, juridica, i rad burgesa

Definicié de les desigualtats vinculades al sistema de produccio, intercanvi i distribucié com
a no politiques: la igualtat politica coexisteix amb la desigualtat material

Optica neoliberal: les desigualtats materials propicien
la innovacio i 'avang tecnologic

Justificacions

El capitalisme és dinamic perque és desigual

Funcionalisme estructural: consens respecte a la
complementarietat interdependent entre els diferents
estrats socials
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Diferencies del sistema de classes respecte a altres
sistemes d’estratificacio social

= Pertanyer a una classe social no depen de la tradicid, el costum o una
norma legal

= Laclasse social en la que s’inscriu un individu es una ‘adquisicid’, no
guelcom vinculat rigidament a I'adscripcio -

= combinacid adscripcié — assoliment (‘logro’); major obertura que en altres
sistemes, més possibilitats de mobilitat social — en principi — que en altres
sistemes

= Enaltres sistemes les desigualtats s’expressen a través de relacions
personalitzades (drets i obligacions) entre senyor i serf, amo i esclau... El
sistema de classes opera principalment mitjancant relacions impersonals
i abstractes a gran escala (relacions de produccio i consum, tendéencies
macroeconomiques, complexes fabrils i burocratics, empreses xarxa...)
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Per a aprofundir en els termes i conceptes que s’acaben de
plantejar fes en grup |'Exercici 1.2 Caracteristiques dels sistemes
d’estratificacio social
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73 CAL CONTINUAR L’ESTUDI INDEPENDENT AMB LA LECTURA BASICA

--gnsu DEL TEMA. POTS LLEGIR TAMBE EL QUE VULGUES DE LA
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